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Inleiding 

 
Dit boekje is geschreven om wat informatie te geven aan 
geïnteresseerden in de vacature voor een parttime predikant in de 
Protestantse Gemeente te Weesp en Driemond.  
 
Voor de predikant die wij zoeken, is een profielschets opgesteld, die 
achterin dit boekje te vinden is. 
 
Dit boekje heeft niet de intentie volledig te zijn, maar wil een eerste 
indruk geven van de kerkelijke gemeente en van het stadsgebied 
Weesp/Driemond, onderdeel van de gemeente Amsterdam. 
 
Opmerking: in het vervolg van het boekje zal omwille van de 
leesbaarheid "Protestantse Gemeente te Weesp en Driemond" 
regelmatig worden afgekort tot PGWD, welke naam heel gangbaar is 
binnen onze kerkelijke gemeente 
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Beschrijving Protestantse Gemeente te 
Weesp en Driemond 

 

Visie  

Het beleidsplan 2024 - 2027 is de uitkomst van een traject dat onze 
gemeente doorlopen heeft met als sprekende titel ‘Leve(n)de Kerk!’. 
Hierin zijn we op zoek gegaan naar de kracht van onze veelkleurige 
gemeente. In het beleidsplan wordt de volgende visie beschreven: 
 
Wij willen gemeente zijn die blijvend aandacht geeft aan wat ons bezielt, 
aanspreekt en enthousiast maakt. En niet bang is afscheid te nemen 
van activiteiten en zaken die daar niet aan bijdragen.  
Daarbij vertrouwen wij op de Heilige Geest en laten wij ons leiden op de 
weg die God ons wijst. 
 

Missie 

Inspirerend: Wij worden geïnspireerd door Gods liefde. Door Jezus, die 

de weg van de liefde ging. En door mensen die, geïnspireerd door de 

Heilige Geest, in die voetsporen reizen.  Wij willen een plek zijn die 

deze liefde ademt. Waar mensen kunnen uitrusten van de hectiek van 

de moderne tijd. Wij bieden een ruimte waar geluisterd wordt, waar 

mensen gezien en gehoord worden. Wij zijn een plaats waar het 

verhaal van mensen veilig is.    

Verbonden: Wij zijn met elkaar verbonden door het geloof en vanuit die 

verbondenheid staan wij in de samenleving. De verbondenheid mogen 

we ervaren in de zondagse eredienst maar ook in de verschillende 

teams, kringen en activiteiten. 

Voor iedereen: Wij zijn een kerk die iedereen verwelkomt, de deuren 

staan open. Wij zijn een kerk die niet discrimineert en die de waarde 

van niet-discrimineren ook vraagt van de mensen die we in gastvrijheid 

ontvangen.     
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Dienstbaar: Wij zijn een enthousiaste kerk, die altijd zal kijken hoe ze 

iets kan betekenen voor elkaar en voor anderen. Die zorg draagt voor 

mensen, zowel binnen als buiten de eigen gemeenschap, die het zelf 

even niet kunnen. Een kerk die daarin betrouwbaar en stabiel is.  

Geschiedenis 

Onze Protestantse Gemeente is op 14 mei 2006 ontstaan uit een 
harmonieus verlopen fusie van de Evangelisch-Lutherse Gemeente 
Weesp, de Gereformeerde Kerk te Weesp en de Hervormde Gemeente 
te Weesp en Driemond. Deze fusie was het sluitstuk van een jarenlang 
Samen Op Weg proces dat in de jaren ’90 werd gestart.  
Vrij vlot na de fusie zijn de Lutherse kerk en de Gereformeerde kerk in 
Hogewey verkocht. De fusie gemeente kerkt sindsdien in de Grote of 
Laurenskerk in het hartje van Weesp. 
 
Mede door het samengaan van de drie kerken zijn wij een pluriforme 
gemeente, variërend van enigszins behoudend tot strevend naar 
vernieuwing.  
 
Naast de historische kerk beschikt de PGWD over een modern 
kerkcentrum genaamd ‘het Lichthuis’. Hierin wordt vergaderd, is de 
créche en kinderdienst op zondag, maar de zalen worden ook 
regelmatig verhuurd 
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Leden 

Begin 2025 telde de PGWD 462 doopleden, 449 belijdende leden en  
714 pastorale eenheden. Het ledenverlies van onze gemeente ligt 
gemiddeld rond de 4,0% per jaar.  
 
Op zondag zijn er rond de 125 kerkgangers en volgen ongeveer 30 
apparaten (1 apparaat kan bijvoorbeeld ook om een echtpaar gaan) de 
onlinedienst. Op feestdagen en bij bijzondere gelegenheden is de kerk 
uiteraard drukker bezocht. 
 
De PGWD is een actieve gemeente waar veel leden actief zijn als 
vrijwilliger. Op de jaarlijkse dank-u bijeenkomst, waar alle vrijwilligers 
bedankt worden, komen vaak meer dan 100 mensen. 
 
Wat specifiek opvalt bij de PGWD is: met grote regelmaat mogen we in 
de kerkdiensten nieuwe gezichten welkom heten. Dit komt mede door 
de nieuwe wijk Weespersluis die gebouwd wordt. Het is echter groter 
dan dit. De gemeente is open voor nieuwe mensen en nieuwsgierig 
naar wat zij te brengen hebben. Er is ruimte voor nieuwe ideeën en 
initiatieven,. 

 
Heel blij zijn we met de aanwas van jonge gezinnen (dertigers) met hun 
kinderen. Er wordt weer regelmatig gedoopt of de zegen gegeven aan 
pasgeborenen. Daarnaast hebben we het laatste jaar 2 keer een doop 
meegemaakt van een tiener door middel van onderdompeling.  
 
Verder is er, zoals in veel kerken, een groot aantal 65-plussers.  
Er is dus wel sprake van een onevenwichtige opbouw, maar de actieve 
betrokkenheid van een groep (jonge) ouders maakt onze gemeente tot 
een levendige gemeente waar veel bespreekbaar is en mogelijk 
gemaakt kan worden. 
 

‘Leve(n)de Kerk!’ 

Dit werd ook zichtbaar in het ‘Leve(n)de Kerk!’ traject dat we in 2023 

hebben doorlopen. Daarbij is de nadruk gelegd op “waarderende 

gemeenteopbouw”. We hebben gekeken naar wat goed gaat en energie 

geeft om zo de bloei-factoren van onze gemeente te vinden. We hebben 

onze sterke kanten besproken, herontdekt en zichtbaar gemaakt.  
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Veel gemeenteleden waren betrokken bij deze ontdekkingstocht.  

In het proces zijn er mooie verhalen en ervaringen gedeeld.  

We hebben vastgesteld dat we al die ervaringen kunnen bundelen in de 

volgende bloei-factoren: Ruimte, Inspiratie, Betrokkenheid, Lef, Open 

en Samen doen. Wij zien dit als talenten die God ons gegeven heeft. 

Voorafgaande aan de gespreksrondes is de titel “Leve(n)de kerk” boven 

komen drijven. Deze titel vat goed samen hoe wij met elkaar kerk zijn. 

Het volledige beleidsplan staat op www.pgwd.nl (zoek onder 
informatie/beleidsplan). 
 

Kerkenraad 

De kerkenraad van de PGWD bestaat op dit moment uit 17 leden.  
De complete kerkenraad vergadert 5 keer per jaar en heeft in het  
najaar altijd een kerkenraadsdag.   
Daarnaast is er een maandelijkse vergadering van het moderamen. 
 

Team van predikanten 

Het team van predikanten bestond tot november 2025 uit twee 
predikanten, die nauw samenwerkten. Met het vertrek van één van 
beide predikanten is er een vacature ontstaan voor 0,5 fte.  
 
De nieuw aan te stellen predikant zal op eenzelfde wijze gaan samen-
werken met de huidige predikant (met een aanstelling van 0,6 fte).  
In gezamenlijk overleg zullen de taken verdeeld worden, zowel bij de 
start als daarna. 
 

Pastoraat 

Het pastoraat wordt georganiseerd door het consistorie, dat bestaat uit 
predikanten, pastoraatsouderlingen en pastoraal medewerkers die als 
vrijwilliger mensen bezoeken. Het pastoraat in de gemeente is 
vraaggestuurd, d.w.z. dat men het zelf moet aangeven als men bezoek 
van de kerk wenst. Daarbij is de gemeente ingedeeld op postcodes om 
het werkgebied van de predikanten over de postcodegebieden te 
verdelen. In uitzonderingen kan er ook door een gemeentelid een 
voorkeur uitgesproken worden.   

http://www.pgwd.nl/
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Team uitvaartbegeleiders 

Binnen de PGWD werken we sinds een aantal jaar met een team van 
uitvaartbegeleiders. Dit team bestaat uit de predikanten en drie 
gemeenteleden die zijn opgeleid om uitvaarten te kunnen begeleiden.  
In overleg stemt het team af wie een uitvaart op zich zal nemen zodra er 
een melding van overlijden binnenkomt. Hierbij is de afspraak dat 
bestaande pastorale contacten gerespecteerd zullen worden. De 
nieuwe predikant zal nauw met deze vrijwilligers gaan samenwerken. 
 

Diaconaat 

De diaconie heeft als doel dienstbaar te zijn binnen de eigen kerkelijke 
gemeente, maar ook binnen de eigen woonplaats, regio, Nederland en 
wereldwijd, op zowel kerkelijk, sociaal als maatschappelijk terrein.  
Het gaat niet alleen om financiële hulp, maar ook om het herkennen van 
mensen in nood, leren daarop in te spelen, mogelijkheden aanreiken om 
weer zelfredzaam te worden. 
 
Het aandachtspunt voor de komende jaren is het achterhalen van 
verborgen armoede en het armoedebeleid. De gemeente Amsterdam 
(waar Weesp sinds de fusie in 2022 ook onderdeel van uitmaakt) biedt 
ruime en goede mogelijkheden op sociaal economisch gebied. 
Op dit moment wordt hard gewerkt aan een nieuw beleidsplan 
2026/2030 waarin met name het verhaal rondom de verborgen armoede 
centraal staat en dat als leidraad zal gelden voor de komende jaren. 
 
De maatschappelijke betrokkenheid van de diaconie is o.a. zichtbaar in: 
- de ondersteuning die zij 

biedt aan de Voedselbank 
die in Weesp is opgezet: 
verscheidene 
gemeenteleden werken 
mee bij de Voedselbank 
en de PGWD biedt de 
Voedselbank onderdak  
in haar kerkgebouw.  

- de ondersteuning  
van het werk van 
schuldhulpmaatjes.  
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- Eens in de 2 jaar wordt een ondersteuningsproject geadopteerd. 
Daar gaat dan in de Adventsperiode en in de 40-dagentijd extra 
aandacht naar uit en wordt er extra voor gecollecteerd.  

 
Daarnaast beseft de diaconie dat haar zichtbaarheid belangrijk blijft en 
is zij op zoek naar nieuwe vormen om die zichtbaarheid te bevorderen, 
zoals via de website en in het jeugd- en jongerenwerk. 
De diaconie vergadert eens in de 2 maanden. 
 

Financiën 

Het college van kerkrentmeesters zorgt door een goede 
kostenbeheersing voor een gezonde financiële ontwikkeling van de 
gemeente.  
De verkoop van de kerkgebouwen van de Evangelisch-Lutherse 
Gemeente en de Gereformeerde Kerk (na de fusie) heeft extra financiële 
ruimte opgeleverd, die is aangewend voor het moderniseren van het 
interieur van de Grote of Laurenskerk en het realiseren van een nieuw 
gemeentecentrum naast de kerk, genaamd Het Lichthuis.  
 

Door ledenverlies is er een dalende tendens in de vaste vrijwillige 
bijdragen, maar die bijdragen dalen zeker niet in verhouding met het 
ledental.  
 

Voor het uitvoeren van de verschillende taken kent het college een 
dagelijks bestuur, een financiële groep, een organisatorische groep en 
een technische groep. 
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Jeugd- en jongerenwerk 

Het jeugdwerk in de PGWD is behoorlijk in ontwikkeling.  
De jeugdraad is het overkoepelende platform waarin 
vertegenwoordigers uit de verschillende groepen met elkaar spreken. 
Hier bemoedigen de medewerkers elkaar, wordt samen nagedacht over 
de doelstellingen en worden plannen gemaakt. De jeugdraad heeft een 
grote vrijheid in opzetten en uitvoeren van activiteiten voor jeugd en 
jongeren. Op dit moment zijn we op zoek naar een jeugdouderling, 
nadat de gemeente deze een aantal jaar niet heeft gehad.  
De activiteiten kunnen plaatsvinden in een apart gebouw voor de 
jongeren in de Middenstraat, van oudsher het BIOS-gebouw genoemd.  
 
De volgende activiteiten zijn er voor de jeugd van de PGWD 
● Oppasdienst voor kinderen van 0 tot 4 jaar tijdens de kerkdiensten. 
● Kerk op schoot, voor kinderen van 0 t/m 5 jaar, 4 keer per jaar 
● Kinderdienst voor kinderen van 4 t/m 12 jaar tijdens de 

kerkdiensten. 
● Kinderclub de Regenboog, voor kinderen van 4 t/m 12 jaar op 

woensdagmiddag, ca. 16 keer per jaar. 
● Kliederkerk, 4 keer per jaar met o.a. het maken van de Palmpasen 

stokken. 
● VakantieBijbelWeek 

voor leerlingen van de 
basisschoolleeftijd in 
de laatste week van 
de zomervakantie.  
Dit wordt samen met 
andere christelijke 
geloofsgemeen-
schappen gedragen. 

● Sirkelslag voor 
kinderen en tieners. 

● Tiener(neven)dienst, 
eens per maand in het 
Bios gebouw, tijdens de kerkdiensten. 

● Tienerkamp en andere gezellige activiteiten voor deze doelgroep. 
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Overige activiteiten 

De gemeente kent vele activiteiten en gespreksgroepen. Sommige 
groepen draaien al jarenlang en andere zijn een gevolg van alle nieuwe 
initiatieven die er zijn. Twee keer per jaar wordt er een kalender 
samengesteld met een overzicht van diverse vormen van kringwerk en 
activiteiten. Deze kalender, waarin alle activiteiten opgenomen zijn, 
verschijnt in kleur en wordt met het kerkblad onder de gemeenteleden 
verspreid. 
 

De afgelopen jaren zijn er nieuwe gespreksgroepen opgestart, o.a. in 
het verzorgingshuis Oversingel. Het verlangen is om samen met 
gemeenteleden meer van dit soort groepen te starten. 
 

Sinds een aantal jaren draait er ook een actieve bibliodrama groep 
onder de bezielende leiding van dominee Berit Bootsma. Zij is 
bibliodrama begeleider en daarnaast gecertificeerd trainer voor de 
biblioloog methode. Dit gebruikt zij enkele keren per jaar ook in de 
kerkdienst.  
 

Kerk in de stad 
 

De Grote of 
Laurenskerk staat 
op een centrale 
plaats in de stad. 
Naast de ingang 
van de kerk is in 
een verlichte kast 
informatie te 
vinden.  
Tijdens de 
zomermaanden 
is de kerk op 
zaterdag open.  

 
Er is een stiltecentrum ingericht in de toren van de kerk, dat enkele 
dagdelen per week is geopend. Hier kan men een kaarsje ontsteken.  
De kerk zelf is doordeweeks niet toegankelijk, maar door glazen deuren 
heeft men vanuit dit stiltecentrum zicht op het interieur van de kerk.  
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BinnensteBuiten 

Voor de PGWD is een belangrijk onderwerp: hoe treden we als kerk 
naar buiten en hoe ervaart de buitenwereld het als ze bij ons de kerk 
binnenkomen? De groep BinnensteBuiten bestaat uit ds. Berit Bootsma 
en 6 andere gemeenteleden. De groep houdt zich bezig met deze vraag 
naar verbinding. Speciaal wordt hierbij gekeken naar wegen om de 
verbinding te leggen met Weespersluis. Dit is de grote nieuwbouwwijk in 
Weesp die nog volop in ontwikkeling is. 
 
BinnensteBuiten heeft de afgelopen jaren een aantal activiteiten 
opgezet. Creatieve ideeën en out-of-the-box denken passen bij deze 
groep. Om een paar voorbeelden te noemen.  

● Opvoedkring waarin samen met jonge ouders geloofsvragen 
besproken worden. 

● Kerstwandeling door het historische centrum (samen met de 
andere geloofsgemeenschappen in Weesp) 

● Womanhood groepen 
● Kunst expositie met The Spirit of Amsterdam 
● BinnensteBuiten met Pasen 
● Geloofscursus 

 
De wijk Weespersluis is volop in ontwikkeling. Het team 
BinnensteBuiten en de kerkenraad voelt het momentum groeien om als 
kerk meer van betekenis te zijn in die wijk. Daarom is op dit moment het 
gesprek gaande om vanaf 2026/2027 een pioniersplek te realiseren in 
deze nieuwe wijk van Weesp. We willen in overleg met het College van 
Kerkrentmeesters bekijken of we daar de financiële middelen voor vrij 
kunnen maken. 
 

Eredienst  

Onze kerkdiensten zijn elke zondagmorgen om 10.00 uur.  
Daarnaast zijn er op zondagavond om 19:00 uur in de kerk of het 
Lichthuis nog vieringen van de Gereformeerde Bond. Dit is een 
zelfstandige groep, waarmee warme banden worden onderhouden. 
 

In de eredienst is er veel ruimte voor de (gast) predikanten om de dienst 
naar eigen inzicht in te vullen. Er is een standaard liturgie, maar vaak 
wordt daarvan afgeweken. De gemeente geniet, mede door haar 
diversiteit, van de variatie en afwisseling die dit met zich meebrengt.  



 

14 
 

 
De muziek wordt verzorgd door 
onze vaste kerkmusicus 
Christine Kamp. Zij speelt zowel 
op de vleugel als op het 
monumentale Bätz orgel. 
Daarnaast kunnen wij sinds kort 
gebruik maken van een 
muziekgroep die bestaat uit 
gemeenteleden. Er is een brede 
muzikale keuze in de eredienst, 
o.a. Sela en Hemelhoog en de 
gebruikelijke liederen uit het 
Liedboek 
 
Tijdens de dienst wordt 
gebruikgemaakt van beamers en 
schermen. Daarnaast wordt de 
dienst via ons youtube kanaal 
uitgezonden. 
 

Vrijwilligers binnen de gemeente 
 

Er is een groot aantal vrijwilligers actief in de gemeente bijvoorbeeld in: 
- kerkenraad, diaconie en college van kerkrentmeesters 
- het jeugd- en jongerenwerk 
- een team van 7 kosters die vele werkzaamheden binnen de kerk 

verrichten, waaronder de verhuur van de Grote Kerk en het 
Lichthuis, maar ook het reilen en zeilen tijdens de wekelijkse 
kerkdiensten 

- kliederkerk groepen 
- het bezoekwerk aan nieuw ingekomenen en ouderen 
- de openstelling van de kerk op zaterdag 
- het openen en sluiten van het stiltecentrum op doordeweekse dagen 
- het maken en rondbrengen van het kerkblad Onderweg 
- het onderhouden van de website www.pgwd.nl  
- het verzorgen van Powerpoint-presentaties in de kerk tijdens de 

diensten 
- de actie Kerkbalans in januari van elk jaar  

http://www.pgwd.nl/
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- de Stichting “Vrienden van de Grote Kerk” 
- de boekenverkoop t.b.v. het onderhoud van de Grote of Laurenskerk 
- de ‘kerktaxi’ en vervoer naar het ziekenhuis 
- het kringwerk 
- 2 “smakelijk gesprek” groepen die 2 - 3 x per jaar bij elkaar komen 

en waar bij het voorbereiden van een 3-gangen diner met elkaar 
over een uitgekozen onderwerp gesproken wordt.  
Tijdens het diner wordt het besprokene geëvalueerd 

- het organiseren van gemeentemaaltijden 
- het organiseren van aan tafel groepen, waarbij gemeenteleden voor 

€ 10 een envelop kopen met een datum en een menu. In de envelop 
zit het adres waar men gaat eten. Kokers ontvangen op de 
afgesproken datum mensen bij hen thuis die gezellig samen eten. 
De opbrengst gaat naar Stichting het vergeten kind,  

Communicatie  
 

De belangrijkste communicatiemiddelen naar de gemeente toe zijn: 
● het kerkblad, genaamd Onderweg 
● de website: www.pgwd.nl 
● de mededelingen op zondagmorgen 

 

Interkerkelijke samenwerking 
 

Er is een regelmatig overleg tussen de kerkenraad en het bestuur van 
de Rooms-Katholieke (RK) Parochie van Levend Water. Onder andere 
over de oecumenische diensten die drie keer per jaar worden gehouden. 
Verder worden, zoals eerder opgemerkt, ook de activiteiten van beide 
gemeenschappen over en weer in de activiteiten flyers vermeld. Tijdens 
de verenigingenmarkt van het jaarlijkse Sluis en Bruggenfeest (laatste 
weekend van de zomervakantie) hebben de RK parochie en de PGWD 
een gezamenlijke stand. Daarin wordt o.a. verteld over de activiteiten 
die gezamenlijk worden georganiseerd zoals de Vakantie Bijbel Week 
en de Kerstwandeling. 
 

  

http://www.pgwd.nl/
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Beschrijving burgerlijke gemeente Weesp en 
Driemond 

 

Ter inleiding 
 

Bij de fusie tussen Weesp en 
Amsterdam in 2022 werd 
Weesp/Driemond een stadsgebied 
van Amsterdam, dat geleid wordt 
door een bestuurscommissie van elf 
direct gekozen leden. 
Dat is een andere bestuursvorm dan 
die van de andere stadsdelen van 
Amsterdam. Weesp/Driemond heeft 
daarmee een ‘status aparte’. 
 

De dorpskern Driemond behoorde 
vroeger tot de gemeente 
Weesperkarspel, een Middeleeuwse 
landgemeente bij de stad Weesp.  
De gemeente Weesperkarspel is in 
1966 opgeheven, waarna het 
voorlopig toegewezen werd aan 
Amsterdam.  
In 1978 werd het definitief geannexeerd door Amsterdam.  
Vanaf 1987 tot 2022 viel Driemond onder stadsdeel Amsterdam 
Zuidoost.  
 
Kerkelijk is Driemond –en ook delen van het Geingebied die onder de 
burgerlijke gemeente van Abcoude vallen– bij de kerkelijke gemeente in 
Weesp blijven horen. Vanuit deze achtergrond wordt onze Protestantse 
Gemeente aangeduid met de naam: Protestantse Gemeente te Weesp 
en Driemond.  
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Eerst iets over de historie van Weesp 
 

Op 20 mei 1355 kreeg Weesp stadsrechten van Graaf Willem V.  
Sinds 1672/1674 was Weesp onderdeel van de Hollandse waterlinie.  
In Weesp werden bastions aangelegd, die voor een deel nog steeds het 
stadsbeeld bepalen. In de 19de eeuw werd Weesp onderdeel van de 
Vesting Amsterdam en werden in Weesp opnieuw forten aangelegd. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Weesp is dus van oudsher een vestingstad, maar ook een industriestad. 
 
Van ca. 1600 tot 1800 is Weesp vooral belangrijk geweest vanwege de 
bier- en jeneverproductie.  
Het schone Vechtwater bood hiertoe alle gelegenheid.  
In 1850 vestigde de cacaofabriek van C.J. van Houten zich in Weesp. 
Tot in de jaren vijftig van de 20e eeuw heeft dit bedrijf een stempel op de 
stad gedrukt. In 1971 werd de fabriek gesloten. Nu is er een bedrijf van 
Abbott dat -ook al is er in de afgelopen jaren flink gereorganiseerd- nog 
steeds aan een groot aantal mensen werkgelegenheid biedt. 
Verder zijn er op de industrieterreinen van Weesp tal van andere 
bedrijven gevestigd waar mensen uit Weesp en omstreken werken. 
Sinds Weesp onderdeel van de gemeente Amsterdam is vestigen 
steeds meer bedrijven zich in Weesp, wat de werkgelegenheid zeker 
ten goede komt 
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Weesp nu 
 

Op 1 januari 2025 had Weesp 24.930 inwoners. Dit inwoneraantal zal 
zeker nog gaan groeien. In het nieuwbouwproject "Weespersluis" 
(waarvan de bouw al in 2017 gestart is) wordt de bouw van 3550 
woningen voorzien, wat het inwoneraantal rond 2030 in de richting van 
30.000 zal gaan brengen.  
De Weespers zijn trots op hun stad. Er is een historische binnenstad 
met mooie grachten, nauwe straatjes, diverse bruggen en vele 
monumenten. In het fraaie stadhuis in het centrum van de stad is een 
gemeentemuseum gevestigd met onder meer een collectie van het 
beroemde Weesper porselein.  
 
Weesp telt een paar mooie kerkgebouwen, (waaronder “onze” Grote of 
Laurenskerk), een synagoge, een nieuw gebouwde moskee en enkele 
schitterende molens.  
 
Vanwege de gunstige ligging aan de rivier de Vecht is de stad een 
geliefde aanlegplaats voor pleziervaartuigen en wordt daarom in de 
zomermaanden druk bezocht door toeristen. 
 

De omgeving is agrarisch, al wordt het aantal agrarische bedrijven 
kleiner.  
 

Er zijn verschillende basisscholen en er zijn 2 grote 
scholengemeenschappen: het Casparus College voor vmbo, het 
Vechtstede College voor mavo, havo en vwo, waarbinnen een afdeling 
voor tweetalig onderwijs. 
 
De middenstand in Weesp bestaat naast enkele vestigingen van 
landelijke ketens toch voornamelijk uit gezellige kleinere winkels.  
Voor de overige, grotere, winkels is men aangewezen op de omliggende 
steden, zoals Amsterdam en Hilversum. 
 
Weesp heeft prima treinverbindingen en is bovendien een 
overstapstation naar verschillende richtingen. Er vertrekt gemiddeld elk 
kwartier wel een trein naar bv Amsterdam, Schiphol, Almere/Lelystad en 
het Gooi. Er is ook een busverbinding naar omliggende plaatsen en 
naar het metrostation in Amsterdam-Zuidoost. 
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Tenslotte: Er zijn in de stad gezellige restaurants. Er is een bloeiend 
verenigingsleven en er woont een aantal actieve kunstenaars. 
 
Jaarlijkse evenementen in Weesp zijn de kunstexpositie Weespers aan 
de Wand, het driedaagse Sluis- en Bruggenfeest, Weesp Gastvrij en de 
"Weesper Kwart Triatlon". 
Weesp heeft zelfs een eigen kleinschalig theater (City of Wesopa) met 
leuke voorstellingen, films en pubquizavonden.  
 
Voor verdere informatie kunt u kijken op de websites www.weesp.nl, 
www.weespernieuws.nl en 0294.pagina.nl. 
 

Driemond 

Ten westen van Weesp ligt het dorp Driemond. Driemonders hechten 
zeer aan deze naam.  
De naam Driemond is ontstaan in 1966 en is ontleend aan de ligging van 
het dorp op de plaats waar het water Smal Weesp en de riviertjes de 
Gaasp en het Gein in elkaar uitmonden. Het dorp was de enige 

bebouwde kom van de in 1966 
opgeheven gemeente 
Weesperkarspel. Het dorp telt 
circa 1500 inwoners en kent 
een actief verenigingsleven.  
De gemeente Weesperkarspel 
was een agrarische gemeente.  
De boerderijen liggen 
voornamelijk aan de Gaasp en 
het Gein. Van deze laatste 
boerderijen ligt een deel in de 
burgerlijke gemeente Abcoude. 

  

http://www.weesp.nl/
http://www.weespernieuws.nl/
about:blank
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Profielschets predikant (M/V) 0,5 fte Protestantse 
Gemeente te Weesp en Driemond 

 

Wij zijn een actieve geloofsgemeenschap, die geïnspireerd wordt door 
Gods liefde. De afgelopen twee jaar zijn wij op reis gegaan om te 
onderzoeken wat goed gaat en energie geeft. Zo hebben we de 
bloeifactoren van onze gemeente gevonden namelijk:  
ruimte, inspiratie, betrokkenheid, lef, open en samendoen.  
Wij zien dit als talenten die God ons gegeven heeft. Deze reis, die wij 
‘Leve(n)de kerk’ noemen, willen we graag voortzetten.  

Hiervoor zoeken we een enthousiaste en betrokken predikant, die: 
 

1. De bloeifactoren van onze gemeente weet te benutten en te 
versterken.  

2. De verschillende groepen en generaties in onze pluriforme 
geloofsgemeenschap  
inspireert en uitdaagt. 

3. Het fijn vindt om in teamverband te werken en de taken onderling 
afstemt met de collega predikant. 

4. Een creatieve inbreng in de vieringen heeft, ruimte biedt aan 
creativiteit van anderen en werkt aan muzikale variëteit. 

5. Het onderlinge pastoraat stimuleert en de gemeente hierbij 
ondersteunt.  

6. Naar buiten weet te treden en een uitnodigende houding heeft 
naar de samenleving. 

De gemeente biedt: 
 

- Een grote groep vrijwilligers. 
- Een grote variëteit aan activiteiten voor gemeenteleden met ook 

uitstraling naar de samenleving. 
- Een prachtig historisch kerkgebouw, dat in Weesp een centrale 

plaats inneemt. 
- Een modern multifunctioneel gemeentecentrum naast de kerk. 
- Samenwerking met de professionele kerkmusicus en een 

muziekgroep. 
- Samenwerking met het team van (vrijwillige) uitvaartbegeleiders. 
- Ruimte voor nieuwe activiteiten. 

 


